         ỦY BAN NHÂN DÂN           CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
   THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH                      Độc lập - Tự do - Hạnh phúc
 SỞ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO                     ________________________
                 ___________
          

          Số 1767 /GDĐT-TC                    TP. Hồ Chí Minh, ngày  10  tháng  7  năm 2012                           

 
Về hướng dẫn thực hiện kế hoạch đào tạo
sau đại học theo Luật cán bộ, công chức
     và Luật viên chức từ năm 2012.
 
 
 
 
 
 
 
                                    Kính gửi :

- Hiệu trưởng trường trung học phổ thông;

- Hiệu trưởng trường Cao đẳng, Trung cấp chuyên  nghiệp và các đơn vị trực thuộc Sở;
-  Giám đốc Trung tâm Giáo dục thường xuyên;

- Trưởng phòng Giáo dục và Đào tạo quận, huyện;

- Hiệu trưởng trường Bồi dưỡng giáo dục quận, huyện,

 
 
 
 
Căn cứ Luật cán bộ, công chức năm 2008;

Căn cứ Luật viên chức năm 2012;

Căn cứ Nghị định số 06/2010/NĐ-CP ngày 25 tháng 01 năm 2010 của Chính phủ về Quy định những người là công chức;

Căn cứ Nghị định số 18/2010/NĐ-CP ngày 05 tháng 3 năm 2010 của Chính phủ về đào tạo, bồi dưỡng công chức;

Căn cứ Nghị định số 29/2012/NĐ-CP ngày 12 tháng 4 năm 2012 của Chính phủ về tuyển dụng, sử dụng và quản lý viên chức;

Căn cứ Thông tư số 139/2010/TT-BTC ngày 21 tháng 9 năm 2010 của Bộ Tài chính về Quy định việc lập dự toán, quản lý và sử dụng kinh phí từ ngân sách nhà nước dành cho công tác đào tạo, bồi dưỡng cán bộ, công chức;

Căn cứ Thông tư số 03/2011/TT-BNV ngày 25 tháng 01 năm 2012 của Bộ Nội vụ về hướng dẫn thực hiện một số điều của Nghị định số 18/2010/NĐ-CP của Chính phủ;

Thực hiện kế hoạch số 2640/GDĐT-TC ngày 20 tháng 10 năm 2011 của Sở Giáo dục và Đào tạo về Kế hoạch đào tạo 500 thạc sĩ, tiến sĩ giai đoạn 2011 - 2015 của ngành giáo dục và đào tạo thành phố;

Sở Giáo dục và Đào tạo đề nghị thủ trưởng các đơn vị thực hiện kế hoạch đào tạo sau đại học hàng năm cần đảm bảo các yêu cầu sau đây:

1.      Cơ sở xét chọn đối tượng dự tuyển sau đại học:
Đối tượng dự tuyển là những cán bộ, công chức, viên chức trong diện quy hoạch cán bộ, những cán bộ, công chức, viên chức có năng lực và có khả năng phát triển tốt trong công tác chuyên môn và quản lý.

a.      Đối với công chức: theo Nghị định số 06/2010/NĐ-CP ngày 25 tháng 01 năm 2010 của Chính phủ về Quy định những người là công chức, gồm có: cán bộ lãnh đạo, chuyên viên Sở GD&ĐT và Phòng GD&ĐT; Thủ trưởng các đơn vị sự nghiệp công lập: 
Thực hiện theo quy định tại Chương IV, Điều 20 Nghị định số 18/2010/NĐ-CP  như sau:   

- Có thời gian công tác từ đủ 5 năm trở lên;

- Chuyên ngành đào tạo phù hợp với vị trí việc làm;

- Không quá 40 tuổi tính từ thời điểm được cử đi đào tạo;

- Có ít nhất 3 năm liên tục hoàn thành tốt nhiệm vụ;

- Có cam kết tiếp tục thực hiện nhiệm vụ, công vụ sau khi hoàn thành chương trình đào tạo trong thời gian ít nhất gấp 03 lần thời gian đào tạo.

Công chức có thể được cử đi đào tạo sau đại học sau 03 năm công tác nếu đáp ứng được các yêu cầu: Chuyên ngành đào tạo phù hợp với vị trí việc làm; Không quá 40 tuổi tính từ thời điểm được cử đi đào tạo; Có ít nhất 3 năm liên tục hoàn thành tốt nhiệm vụ hoặc 02 năm liền đạt danh hiệu Chiến sĩ thi đua cơ sở trở lên.

b.      Đối với viên chức:

Thực hiện theo quy định tại Mục 3, Điều 36 Nghị định số 29/2012/NĐ-CP như sau:
- Chuyên ngành đào tạo phù hợp ở bậc đại học, hoặc phù hợp với vị trí việc làm và chức danh nghề nghiệp;

- Có ít nhất 02 năm liên tục hoàn thành tốt nhiệm vụ

- Có cam kết thực hiện nhiệm vụ sau khi hoàn thành chương trình đào tạo trong thời gian ít nhất gấp 02 lần thời gian đào tạo.

Lưu ý: Thủ trưởng đơn vị cân nhắc khi cử giáo viên cùng bộ môn đi học trong năm học, ngoại trừ các trường cao đẳng và trung cấp chuyên nghiệp.

2.      Kinh phí thực hiện:
Thực hiện theo Luật công chức (tại khoản 3, Điều 48), Luật viên chức (tại khoản 3, Điều 34); Nghị định số 29/2012/NĐ-CP của Chính phủ:

a. Đối với công chức:
Kinh phí đào tạo, bồi dưỡng cán bộ, công chức do ngân sách nhà nước cấp và các nguồn thu khác theo quy định của pháp luật.

b. Đối với viên chức:
Kinh phí đào tạo, bồi dưỡng viên chức do viên chức, nguồn tài chính của đơn vị sự nghiệp công lập và các nguồn khác bảo đảm.

Trong kế hoạch đào tạo, bồi dưỡng hàng năm, Thủ trưởng đơn vị cân nhắc việc cử giáo viên đi đào tạo sau đại học và nguồn kinh phí hỗ trợ để đảm bảo nguồn tài chính của đơn vị.

 

3.      Thời hạn đăng ký dự tuyển và thực hiện hồ sơ trúng tuyển:
Hằng năm, các đơn vị xây dựng kế hoạch đào tạo, bồi dưỡng và lập danh sách cử cán bộ, công chức, viên chức dự tuyển học sau đại học (theo mẫu đính kèm) gởi về phòng Tổ chức Cán bộ trước ngày 10 tháng 03.

Riêng năm 2012, các đơn vị gởi kế hoạch và danh sách dự tuyển sau đại học về phòng Tổ chức Cán bộ trước ngày 31 tháng 7 năm 2012.

Sau khi nhận được kết quả trúng tuyển của cơ sở đào tạo, người đi học thực hiện hồ sơ đi học theo các biểu mẫu đính kèm. Hồ sơ gồm có:

-  Văn bản đề nghị của Thủ trưởng đơn vị cử đi học (theo mẫu);

-  Danh sách CB,CC,VC được cử đi học (theo mẫu);

-  Danh sách đăng ký dự tuyển sau đại học (theo mẫu);

-  Đơn xin đi học (theo mẫu);

               -  Đơn cam kết (theo mẫu);

-  Bản photo Quyết định lương hiện hưởng;

-  Bản photo giấy báo nhập học của cơ sở đào tạo;

- Bản photo Quyết định của Hiệu trưởng trường Đại học (cơ sở đào tạo) về  công nhận học viên cao học (nếu có).

Đối với các đơn vị trực thuộc Phòng Giáo dục và Đào tạo quận, huyện: hồ sơ của CB,CC,VC phải có Văn bản của Trưởng phòng Giáo dục và Đào tạo (kể cả các trường Bồi dưỡng giáo dục quận, huyện).

4.      Ra Quyết định cử đi học:
Sở Giáo dục và Đào tạo nhận hồ sơ và ra Quyết định cử cán bộ, công chức, viên chức đi học sau đại học từ tháng 01 đến tháng 11 hằng năm. Những đơn vị không lập danh sách đăng ký dự tuyển sau đại học gởi về Sở hoặc trường hợp trúng tuyển học sau đại học không nằm trong Kế hoạch đào tạo, bồi dưỡng của đơn vị, không có tên trong danh sách đăng ký dự tuyển sau đại học, không đủ điều kiện như đã nêu tại mục 1 (Cơ sở xét chọn đối tượng dự tuyển sau đại học) phải tự túc kinh phí đi học.

Sở Giáo dục và Đào tạo yêu cầu Thủ trưởng các đơn vị quan tâm thực hiện nghiêm túc việc cử cán bộ, giáo viên đi học sau đại học, theo đúng đối tượng, điều kiện, tiêu chuẩn nêu trên để công tác đào tạo, bồi dưỡng đi vào nề nếp và đảm bảo thực hiện chế độ chính sách cho người đi học đúng quy định.

Công văn này được thực hiện kể từ  ngày 01 tháng 7 năm 2012 ./.

 
 

Nơi nhận :                                                                                           GIÁM ĐỐC
- Như trên;
- Các Phòng, Ban Sở;                                                                    (đã ký)
- Lưu,
                                                                   

 
 

                                                                                               Lê Hồng Sơn
 
 
 

 
Mẫu:
 

SỞ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO      CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
 THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH                         Độc lập - Tự do - Hạnh phúc
Tên đơn vị  …………………                          ________________________                __________ 
 
         Số :            /                           Thành phố Hồ Chí Minh, ngày      tháng     năm 20…
 
Về cử (cán bộ, giáo viên,…) đi học sau đại học năm …

 
 
 
                                                          Kính gởi :  Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo
 

 
 
                                                                          

Thực hiện Kế hoạch đào tạo sau đại học ngày ….  tháng ….  năm …... của (tên đơn vị);
Căn cứ danh sách cán bộ, giáo viên đăng ký dự tuyển sau đại học ngày ….. tháng …… năm …… của (tên đơn vị);
 (Tên đơn vị) đồng ý cử (02) giáo viên (có tên trong danh sách đăng ký dự tuyển sau đại học đính kèm) đi học lớp Cao học năm 20…..
 
1.      (Họ và tên), giáo viên môn …………., học Cao học ngành …………..   (khóa 20… - 20….) tại trường Đại học ………… theo Giấy báo nhập học số ….... /….. ngày ….. tháng…… năm 20…. của Trường Đại học ………..;
 
2.      ………………………………………………………………………………..
 
Kinh phí đi học: (đơn vị đề xuất kinh phí đi học chọn 01 trong 03 nguồn chi sau:
Kinh phí đi học do cá nhân tự túc;
Kinh phí đi học do đơn vị hỗ trợ từ nguồn chi …….. của đơn vị và một phần do cá nhân tự túc;
Kinh phí đi học do đơn vị đài thọ từ nguồn chi …….. của đơn vị).
 
(Tên đơn vị) đề nghị Sở Giáo dục và Đào tạo chấp thuận ra Quyết định cử 02 giáo viên đi học./.
                                                                                    
Nơi nhận :                                                                   THỦ TRƯỞNG ĐƠN VỊ
- Như trên;                                                                                         
- Lưu.                
Mẫu:
 
 
 
Tên đơn vị:                                                                                CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Điện thoại liên lạc:                                                                                         Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

 
DANH SÁCH CÁN BỘ, GIÁO VIÊN CỬ ĐI HỌC SAU ĐẠI HỌC NĂM ​​______
 
 
	Số
 TT
	Họ và Tên
	Năm sinh
	Chức danh, 
Chức vụ
	Trình độ CM
hiện có, 
trường đào tạo
	Ngành cử đi đào tạo, hệ đào tạo
	Thời gian học
(từ năm, đến năm)
	Trường đào tạo
	Năm tuyển dụng
	Kinh phí

	
	
	Nam
	Nữ
	
	
	
	
	
	
	Ngân sách
	Tự 
túc

	1
	Nguyễn Thị A
	 
	1978
	Giáo viên Toán
	ĐHSP Toán
	Toán giải tích
	20... - 20…
	ĐHSP
	 20…
	Do đơn vị đài thọ
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


 
 

Tổng danh sách có____ người học thạc sĩ, tiến sĩ                                     Thành phố Hồ Chí Minh, ngày        tháng        năm 20…
           Người lập bảng                                                                                             Thủ trưởng đơn vị
 
 
 
 
Mẫu:
 
 
Ghi chú: gởi kèm theo kế hoạch đào tạo, bồi dưỡng của đơn vị.
Tên đơn vị:                                                                                CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Điện thoại liên lạc:                                                                                       Độc lập - Tự do - Hạnh phúc
	

	
	[image: image1]


 
 
DANH SÁCH CÁN BỘ, GIÁO VIÊN DỰ TUYỂN SAU ĐẠI HỌC NĂM ​​______
 
 
	Số
 TT
	Họ và Tên
	Năm sinh
	Chức danh, 
Chức vụ
	Trình độ CM
hiện có, 
trường đào tạo
	Ngành cử đi đào tạo, hệ đào tạo
	Thời gian học
(từ năm, đến năm)
	Trường đào tạo
	Năm tuyển dụng
	Kinh phí

	
	
	Nam
	Nữ
	
	
	
	
	
	
	Ngân sách
	Tự 
túc

	1
	Nguyễn Thị A
	 
	1978
	Giáo viên Toán
	ĐHSP Toán
	Toán giải tích
	20... - 20…
	ĐHSP
	 20…
	Do đơn vị đài thọ
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


 
 

Tổng danh sách có____ người học thạc sĩ, tiến sĩ                                   Thành phố Hồ Chí Minh, ngày        tháng        năm 20…
            Người lập bảng                                                                                           Thủ trưởng đơn vị
 
 
 
 
 
 
Ghi chú: Danh sách này được lập trước khi CB,GV dự tuyển SĐH và gởi kèm trong hồ sơ đi học khi có kết quả trúng tuyển.
 
 
 
Mẫu:
 
 
 
CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc
___________________________________
 
 
 
ĐƠN XIN ĐI HỌC
(Mẫu dành cho cán bộ, công chức)
 
                 Kính gửi :

                                          - Sở Giáo dục và Đào tạo Thành phố Hồ Chí Minh

- (Thủ trưởng đơn vị cử CB,CC,VC đi học) _____

    

 
Tôi tên là:    ______________________________        Nam, nữ  ______________
Ngày, tháng, năm sinh:    _________________    tại ________________________
Chức danh: _____________________  Bộ môn giảng dạy:  __________________
Chức vụ:      ________________________________________________________
Đơn vị công tác:  ____________________________________________________
Năm được tuyển dụng:  _______________________________________________
Mức lương đang hưởng:  loại ____ ngạch ________ bậc _____ mã số __________
Điện thoại liên lạc (di động):  __________________________________________
 
Tôi đã trúng tuyển lớp đào tạo ………. theo Giấy báo nhập học số ….. ngày …. tháng ….. năm ……  của trường Đại học ……………
 
Nay tôi làm đơn này xin phép Sở Giáo dục và Đào tạo, Hiệu trưởng trường _________________  cho tôi được tham dự lớp đào tạo ………chuyên ngành ________________ , khóa học 20… - 20…  tại trường ____________________.
 
 
Tôi xin thực hiện đầy đủ các yêu cầu về nhiệm vụ chuyên môn của nhà trường, chấp hành mọi quy định của lớp học và cam kết thực hiện trách nhiệm của người đi học theo quy định của pháp luật./.
 
 
 
                                                     Thành phố Hồ Chí Minh, ngày        tháng       năm 20...
Ý kiến của Thủ trưởng đơn vị:                                    Người làm đơn
(ghi rõ ý kiến và nguồn kinh phí đào tạo,                                      (ký và ghi rõ họ tên)
ngày ký, họ tên, chức vụ)                              
                                                                               
 
 
Mẫu:
 
 
CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc
___________________________________
 
 
 
ĐƠN XIN ĐI HỌC
(Mẫu dành cho viên chức)
 
                 Kính gửi :

                                          - Sở Giáo dục và Đào tạo Thành phố Hồ Chí Minh

- (Thủ trưởng đơn vị cử CB,CC,VC đi học) _____

    

 
Tôi tên là:    ______________________________        Nam, nữ  ______________
Ngày, tháng, năm sinh:    _________________    tại ________________________
Chức danh: _____________________  Bộ môn giảng dạy:  __________________
Chức vụ:      ________________________________________________________
Đơn vị công tác:  ____________________________________________________
Năm được tuyển dụng:  _______________________________________________
Mức lương đang hưởng:  loại ____ ngạch ________ bậc _____ mã số __________
Điện thoại liên lạc (di động):  __________________________________________
 
Tôi đã trúng tuyển lớp đào tạo ………. theo Giấy báo nhập học số ….. ngày …. tháng ….. năm ……  của trường Đại học ……………
 
Nay tôi làm đơn này xin phép Sở Giáo dục và Đào tạo, Hiệu trưởng trường _________________  cho tôi được tham dự lớp đào tạo ………chuyên ngành ________________ , khóa học 20… - 20…  tại trường ____________________.
 
(Người đi học ghi 01 trong 03 nguồn kinh phí sau đây sau khi có ý kiến đồng ý của Thủ trưởng đơn vị:
Kinh phí đi học do cá nhân tự túc;
Kinh phí đi học do đơn vị hỗ trợ từ nguồn chi …….. của đơn vị và một phần do cá nhân tự túc;
Kinh phí đi học do đơn vị đài thọ từ nguồn chi …….. của đơn vị).
 
Tôi xin thực hiện đầy đủ các yêu cầu về nhiệm vụ chuyên môn của nhà trường, chấp hành mọi quy định của lớp học và cam kết thực hiện đầy đủ trách nhiệm của người đi học theo quy định của pháp luật./.
 
 
 
 
                                                     Thành phố Hồ Chí Minh, ngày        tháng       năm 20...
Ý kiến của Thủ trưởng đơn vị:                                    Người làm đơn
(ghi rõ ý kiến và nguồn kinh phí đào tạo,                                     (ký và ghi rõ họ tên)
ngày ký, họ tên, chức vụ)                                 
 
 
Mẫu:
 
CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc
___________________________________
 
 
 
ĐƠN CAM KẾT
(Mẫu dành cho cán bộ, công chức)
 
Kính gửi:  Sở Giáo dục và Đào tạo Thành phố Hồ Chí Minh.

 

 
Tôi tên là :                                                                Nam, nữ

Ngày, tháng, năm sinh :                                           Tại

Chức danh :

Chức vụ :

Năm được tuyển dụng:

 
Tôi xin cam kết thực hiện đầy đủ trách nhiệm của người được cử đi học sau đại học và được cấp kinh phí từ nguồn ngân sách nhà nước như sau :

1.      Chấp hành nghiêm chỉnh quy chế đào tạo, bồi dưỡng và chịu sự quản lý của cơ sở đào tạo, bồi dưỡng;

2.      Không tự ý bỏ việc, xin thôi việc trong thời gian đi học;

3.      Hoàn thành chương trình đào tạo đúng thời hạn và được cơ sở đào tạo cấp văn bằng tốt nghiệp;

4.      Sau khi tốt nghiệp sẽ làm việc lâu dài cho cơ quan cử đi đào tạo trong thời gian ít nhất gấp 3 lần thời gian đào tạo, hoặc theo sự điều động của Nhà nước khi có nhu cầu.

 
 
Nếu vi phạm một trong 4 điểm nêu trên, tôi xin đền bù chi phí đào tạo theo quy định của pháp luật./.

 
 
 
                                                    Thành phố Hồ Chí Minh, ngày        tháng       năm 20...

Ý kiến của Thủ trưởng đơn vị:                                    Người làm đơn
(ghi rõ ý kiến, ngày ký,họ tên, chức vụ)                                  (ký và ghi rõ họ tên)
 

        
 
 
Mẫu:
 

 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc
___________________________________
 
 
 
ĐƠN CAM KẾT
(Mẫu dành cho viên chức))
 
Kính gửi:  Sở Giáo dục và Đào tạo Thành phố Hồ Chí Minh.

 

 
Tôi tên là :                                                                Nam, nữ

Ngày, tháng, năm sinh :                                           Tại

Chức danh :

Chức vụ :

Năm được tuyển dụng:

 
Tôi xin cam kết thực hiện đầy đủ trách nhiệm của người được cử đi học sau đại học như sau :

 
1.      Học đúng chuyên ngành được đào tạo ở bậc đại học;

2.      Không tự ý bỏ học hoặc chuyển đơn vị công tác trong thời gian cử đi đào tạo;

3.      Hoàn thành chương trình đào tạo đúng thời hạn và được cơ sở đào tạo cấp văn bằng tốt nghiệp;

4.      Cam kết thực hiện nhiệm vụ tại đơn vị sau khi hoàn thành chương trình đào tạo trong thời gian ít nhất gấp 02 lần thời gian đào tạo.

 
 
Nếu vi phạm một trong 4 điểm nêu trên, tôi xin đền bù chi phí đào tạo theo quy định của pháp luật./.

 

 
                                                     Thành phố Hồ Chí Minh, ngày        tháng       năm 20...

Ý kiến của Thủ trưởng đơn vị:                                    Người làm đơn
(ghi rõ ý kiến, ngày ký,họ tên, chức vụ)                                  (ký và ghi rõ họ tên)
                                                                                    
 
 
